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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVES- PA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E SERVICOS URBANOS - SEMITU

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS DE ENGENHARIA PARA A CONSTRUGAO

Objeto: DE PRACA ESPORTIVA NO MUNICIPIO DE CHAVES/PA.
Municipio/UF: CHAVES/PA
Responsavel Técnico:
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO SEM DESONERACAQ
CcODIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALIST | HORISTA | MENSALISTA
(%) A (%) (%) (%)
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00%| 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagéo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80%| 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,04%]| N&o incide 18,04%| Né&o incide
B2 Feriados 4,77%| N&o incide 4,77%)| NA&o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,69% 0,90% 0,69%
B4 13° Salério 10,79% 8,33%| 10,79% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,08% 0,06% 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,64%| N&o incide 1,64%| N&o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 13,55% 10,46%| 13,55% 10,46%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 50,64% 20,21%| 50,64% 20,21%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 3,84% 2,97% 3,84% 2,97%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,09% 0,07% 0,09% 0,07%
C3 Férias Indenizadas 0,43% 0,33% 0,43% 0,33%
C4 Dep6sito Rescisdo Sem Justa Causa 4,46% 3,44% 4,46% 3,44%
C5 Indenizagdo Adicional 0,32% 0,25% 0,32% 0,25%
C Total 9,14% 7,06% 9,14% 7,06%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,51% 3,40% 18,64% 7,44%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e
D2 Reincidéncia do FG'IPS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,32% 0,25% 0,34% 0,26%
D Total 8,83% 3,65%|( 18,98% 7,70%
TOTAL (A+B+C+D) 85,41% 47,72%| 115,56% 71,77%




